
  
  

  1395 خرداد و تير_  مديريت ورزشي 
  264 -251: ص ، 2 شمارة، 8دورة 

  93 / 09/ 18  : تاريخ دريافت 

  93 / 11/ 14  : پذيرشتاريخ 

 
 

رفتگي ورزشي در بازيكنان فوتبال حاضر در  رابطة بين انگيزش ورزشي و تحليل
  دوازدهمين المپياد ورزشي دانشجويان پسر كشور

  
 3سلطاني نجمه رضا -  2 مرتضي پايمزد  – 1  محسن وحداني

مديريت و برنامه ريزي در تربيت بدني، دانشكدة تربيت بدني و علوم ورزشي، دانشگاه تهران،  دانشجوي دكتري.1
كارشناس ارشد مديريت ورزشي، دانشكدة تربيت بدني و علوم ورزشي، دانشگاه اروميه، اروميه، .2تهران، ايران  

 اس ارشد روان شناسي ورزش، دانشكدة تربيت بدني و علوم ورزشي، دانشگاه تهران، تهران، ايرانكارشن. 3ايران 
 
  

  چكيده 
حاضر در دوازدهمين  رفتگي ورزشي در بازيكنان فوتبالهدف از اين تحقيق شناسايي رابطة بين انگيزش ورزشي و تحليل

هاي نفر از بازيكنان عضو تيم 160. همبستگي بود -روش تحقيق توصيفي. المپياد ورزشي دانشجويان پسر كشور بود
با  (SMS-1995)پرسشنامة انگيزة ورزشي پلتير و همكاران . 1: ها دو ابزار اين پژوهش را تكميل كردندفوتبال دانشگاه

رفتگي پرسشنامة تحليل. 2؛ كندمقياس متغير را ارزيابي مي ارزشي ليكرت كه شش خرده 7آيتم و در مقياس  24
مقياس متغير را  ارزشي ليكرت، كه سه خرده 5سؤال و در مقياس  15با  (ABQ-2001)ي ريدك و اسميت ورزش

هاي ضريب همبستگي پيرسون، و آزمون رگرسيون چندگانه در سطح ها از آزمونبراي تحليل داده. كندارزيابي مي
هاي انگيزش دروني و شان داد كه بين مؤلفهها ن يافته. استفاده شد SPSSافزار  با استفاده از نرم α≤0.05معناداري 

-، تنظيم همانندسازي)r ،04/0  =P = -16/0(رفتگي ، تنظيم يكپارچه و تحليل)r ،04/0  =P = -15/0(رفتگي تحليل
رابطة ) r ،01/0  =P = - 28/0(رفتگي شده و تحليلفكنيو تنظيم درون) r ،01/0  =P = - 26/0( رفتگيو تحليل شده

رابطة مستقيم و معناداري وجود ) r ،01/0  =P =60/0(رفتگي ورزشي انگيزگي و تحليل عنادار و بين بيمعكوس و م
- درصد از واريانس متغير تحليل 35هاي انگيزش ورزشي، نزديك به همچنين نتايج نشان داد كه مجموعه مؤلفه. دارد

توان تبيين كرد كه با مي خودمختاري، نظرية براساس نتايج اين تحقيق و بر طبق .كنند رفتگي ورزشي را تبيين مي
 وجود كمتري احتمال و رسدمي حداكثر به او شناختي روان بهزيستي و فرد انگيزش شناختي فرد، ارضاي نيازهاي روان

  . شود رفتگيتحليل دچار فرد كه دارد
 

  هاي كليدي  واژه
  . رفتگي ورزشي تحليل انگيزگي، بي ، بازيكنان فوتبال،المپياد ورزشي، انگيزش ورزشي

                                                           
   09151698452 :تلفن : نويسندة مسئول   Email: mohsen.vahdani@ut.ac.ir                                                  
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   مقدمه
انگيزه، عاملي . هاي دروني، باورها و اعتقادات اوست اعمال و رفتار انسان تجلي صفات، روحيات، انگيزه

). 8(آورد و در واقع موتور محركة تلاش و پويايي انسان است  است كه انسان را از درون به حركت درمي
ها  انگيزه به افراد براي انجام فعاليت. ا تغيير در رفتار استانگيزه اولين گام مهم براي هر نوع اقدام ي

هاي يادگيري انگيزه  در بسياري از نظريه). 27(كند  هاي آنها را هدايت مي دهد و فعاليت انرژي مي
هايشان را با  بسياري از افراد با تكيه بر انگيزه، فعاليت). 6(ترين عامل يادگيري معرفي شده است  مهم

عنوان يك مفهوم  در زمينة ورزش و تمرين، انگيزش به). 26(دهند  زيادي انجام ميشور و شوق 
 ). 16(مند و گسترده بررسي شده است طور نظام شناختي عمومي در دو دهة اخير به روان

از ). 27(اند  بندي كرده بندي، انگيزه را به نوع انگيزة دروني و انگيزة بيروني دسته در يك تقسيم
و انواع انگيزش بيروني  4و تحريك 3، اجرا2انواع انگيزش دروني شامل دانش) 2011( 1برگديدگاه واين

  ).25(است  8و تنظيم يكپارچه 7شده فكني ، تنظيم درون6شده ، تنظيم همانندسازي5شامل تنظيم بيروني
 نشيني رواني، هيجاني و فيزيكي از عنوان عقب به  شناسي، تحليل از طرف ديگر در ادبيات روان

جسماني، هيجاني و  گيري عنوان كناره رفتگي را به تحليل) 2009( 9گولد.شود ها تعريف مي فعاليت
گيري از طريق  اين كناره. بوده است، تعريف كرده است  بخش اجتماعي از فعاليت ورزشي كه قبلاً لذت

  ). 25(شود واماندگي جسماني و هيجاني، تنزل حس موفقيت و ارزيابي ورزشي مشخص مي
فرسودگي جسمي و هيجاني، عواطف : اند از شود عبارت با آن مشخص مي  هايي كه تحليل ويژگي

هويتي  مندي به فعاليت و احساس بي ارزشي، يا علاقه شده، احساس بي منفي، فقدان پيشرفت ادراك
گيري كند؛ زيرا راه ديگري  رفتگي، فرد ممكن است مدتي از مشاركت كناره در وضعيت تحليل). 25(

  ). 3(كند  هاي آن پيدا نمي براي گريز از موقعيت و استرس

                                                           
1. Weinberg 
2. Knowledge 
3. Accomplishment 
4. Stimulation 
5. External Regulation 
6. Identified Regulation 
7. Introjected Regulation 
8 .Integrated regulation 
9. Gould 
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رفتگي نيست، بلكه تنها نشانة آن است  فشار و تنش عامل بروز تحليل) 1992( 1به نظر كوكلي
. جديدترين ديدگاه نظري دربارة عدم پايداري در ورزش، براساس نظرية خودمختاري است). 22(

رخ دادن عملكرد بهينه،   بهشناختي دروني دارد كه  ي روانسري نيازهابراساس اين نظريه انسان يك
و همكاران  2اخيراً، سارازين). 24،14(شخصي بايد اين نيازها برآورده شوند  -رشد اجتماعي، و بهزيستي

آنان . رفتگي و ترك ورزشي تحقيق كردند ، در زمينة نظرية خودمختاري در ارتباط با تحليل)2007(
) احساس شايستگي، استقلال دروني و وابستگي(  شناختي پايه نيازهاي روان كه بيان كردند هنگامي

رسد و ممكن است  گيري انگيزشي ورزشكار به عدم خودكاري مي شوند، جهت سو مي تدريج كم به
  ). 21(رفتگي ورزشي رخ دهد  تحليل

صورت   هاي متنوعي در زمينة نظرية خودمختاري و رابطة بين انواع انگيزش و تحليل پژوهش
، در تحقيقي نشان دادند كه از بين عوامل )2005( 3براي مثال كريسول و اكلاند. پذيرفته است

انگيختگي، عدم انگيزش بيشترين رابطة مثبت، و انگيزش دروني بيشترين رابطة منفي، و انگيزش 
ليمر، ). 11،12(رفتگي ورزشي داشتند  بيروني بعد از انگيزش دروني رابطة منفي معناداري با تحليل

رفتگي ورزشي  ، نشان دادند كه تغييرات در انگيختگي با هر سه بعد تحليل)2006( 4ترژور، و رابرتس
ورزشكاراني كه عواطف منفي آنان در طول تمرينات متغيرتر بود، بيشتر مستعد . رابطة معناداري دارند

گرا  گيري تكليف دند كه جهت، نشان دا)2008(و همكاران  5موركيا). 17(رفتگي ورزشي بودند  تحليل
گيري خودگرا رابطة مثبت با جو انگيزشي خودمحور دارد و جهت  رابطة مثبتي با جو انگيزشي تكليف

رفتگي  ، نشان دادند كه رابطة مثبتي بين فضاي انگيزشي و تحليل)2009(هاريس و اسميت   ).19(
سترس، تمرينات سخت و شديد و گزارش كردند كه ا) 2010(اسميت و همكاران ). 23(وجود دارد 

  ).23،27(شود  رفتگي ورزشي در بين ورزشكاران جوان ميانگيزش بالا سبب افزايش تحليل
 نشان داددر تحقيق خود روي ورزشكاران زبدة هندبال ) 1389(در داخل كشور نيز عربي آيسك  

دروني و انگيزش بيروني و هاي انگيزش  مقياس رفتگي با خرده دار و معكوسي بين تحليلارابطة معن كه
) 1391(ياوري ). 4( ها وجود دارد انگيزشي آزمودني و بي  رفتگي دار و مستقيمي بين تحليلارابطة معن

مثبت و  رابطةگي آنان انگيزرفتگي ورزشكاران با انگيزة بيروني و همچنين بي نشان داد كه بين تحليل
                                                           

1. Coakley 
2. Sarrazin 
3. Cresswell, S.D., Eklund.R.C  
4. Lemyre, P.N, Treasure, D.C, Roberts, G.C 
5. Murcia  
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انگيزگي رابطة مثبت و معناداري  رفتگي با بي تحليل زيرمقياسهمچنين، بين سه . داري وجود داردمعنا
  ).9( مشاهده شد
بيان كردند ) 1996(و اسميث ) 1999(، سيلوا )2002(، گولد و ديفن باخ )2007(گودگر 

اي از عواقبي همچون خستگي، اختلال  برند، ممكن است دامنه رفتگي رنج مي ورزشكاراني كه از تحليل
). 10،13،18(ي، افسردگي، و احساس عدم حمايت را تجربه كنند در الگوي خواب، ظن به بيمار

هاي ورزشي، ممكن است رفتگي در ورزشكاران و محيط رسد تأثيرات يا عواقب تحليل مي  نظر بنابراين، به
عنوان يك ميانجي  براساس نتايج مطالعات مختلف اخيراً انگيزه به). 2(هاي شغلي باشد متفاوت از محيط
اي شركت  ويژه آنهايي كه در سطح دانشكده يا سطح حرفه رفتگي ورزشكاران به يلدر بررسي تحل

  ). 9(شود  كنند، استفاده مي مي
شود،  بر اينكه باعث ايجاد شور و نشاط و هيجان در ميان دانشجويان مي ورزش دانشگاهي علاوه

براي گزينش بازيكنان اي است و مكاني  مبنايي براي توسعه و ترويج ورزش همگاني، قهرماني و حرفه
هاي پرطرفدار و  فوتبال يكي از رشته. رود شمار مي هاي اعزامي به يونيورسيادهاي جهاني به منتخب تيم

محبوب است كه دانشجويان زيادي را به خود جذب كرده است، اما از طرفي با وجود انگيزة بالاي 
  هاي سطح بالا، سطح تحليل حضور در تيمرسد پس از مدتي  نظر مي بازيكنان فوتبال در ابتداي كار، به

بنابراين . رسد نظر مي رو اهميت بررسي اين موضوع بيش از پيش به يابد، ازاين ورزشي در آنان افزايش مي
رفتگي ورزشي در بازيكنان فوتبال  هدف از اين تحقيق شناسايي رابطة بين انگيزش ورزشي و تحليل

  .جويان پسر كشور بودحاضر در دوازدهمين المپياد ورزشي دانش
 

 روش 

جامعة آماري اين تحقيق . روش تحقيق توصيفي از نوع همبستگي است كه به روش ميداني انجام گرفت
حاضر در دوازدهمين المپياد ورزشي دانشجويان ) تيم15(هاي فوتبال  كلية دانشجويان ورزشكار عضو تيم

 180با توجه به احتمال افت نمونه، . ده بودگيري تصادفي سا روش نمونه). N= 275(سراسر كشور بودند 
هاي فوتبال  از بازيكنان عضو تيم) مطابق با جدول مورگان(نفر 160پرسشنامه توزيع شد كه در نهايت 

  .ها را بازگرداندند ها پرسشنامه دانشگاه
  :ها از سه پرسشنامه استفاده شد براي گردآوري داده
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ساخته تهيه شده كه نمايانگر  صورت محقق هپرسشنامة مشخصات فردي ورزشكاران ب) الف
  . شناختي است هاي جمعيت ويژگي
رفتگي  كه ميزان تحليل) 2001(رادك و اسميت  (1ABQ)رفتگي ورزشي  پرسشنامة تحليل) ب

ارزشي ليكرت از  سؤال با مقياس پنج 15اين پرسشنامه مشتمل بر . كند ورزشكاران را ارزيابي مي
رفتگي  ترتيب يك حيطه از علائم تحليل سؤال به 5است كه هر ) كاملاً موافقم( 5تا ) كاملاً مخالفم(1
اين پرسشنامه . كند را ارزيابي مي) ارزشي كاهش احساس موفقيت، واماندگي جسماني و هيجاني، بي(

) 2008(و در خارج كشور هيل و همكاران ) 1386(استاندارد است و در داخل كشور مكاري و همكاران 
طي مطالعات ) 2001(رادك و اسميت ). 12،7(اند  از آن استفاده كرده) 2005(آكلاند  و كريسول و

هيجاني  -، واماندگي جسمي84/0قبلي، همساني دروني را براي زيرمقياس كاهش احساس موفقيت 
اند   گزارش كرده 92/0و  92/0، 86/0ترتيب  و پايايي بازآزمايي پرسشنامه را به 89/0ارزشي  و بي 89/0

با استفاده از تحليل عاملي روايي پرسشنامه را مطلوب ) 1391(در داخل كشور هم صديقي ). 21(
، 92/0همچنين نتايج آزمون ضريب آلفاي كرونباخ را براي احساس كاهش موفقيت . گزارش كرده است
در اين تحقيق ). 3(گزارش كرده است  89/0ارزشي  ، و احساس بي88/0هيجاني  -واماندگي جسماني

، و 85/0هيجاني  - ، واماندگي جسماني83/0ز ضريب آلفاي كرونباخ براي احساس كاهش موفقيت ني
  .دست آمد به 81/0ارزشي احساس بي

 .SMS, Luc G)براي سنجش انگيزش ورزشي از پرسشنامة انگيزة ورزشي : انگيزش ورزشي) ج

Pelletier and et al.,1995 ) استفاده شد . 

ارزشي بود كه  مقياس در طيف هفت سؤالي و داراي هفت خرده 28نسخة اولية اين پرسشنامه 
در استانداردسازي اين ) 1393(، اما اسماعيلي )20(اند  تاكنون بسياري از محققان از آن استفاده كرده

-پرسشنامه به تعيين روايي و پايايي نسخة فارسي روي دانشجويان ورزشكار پرداخت كه براساس يافته

سؤال  24سؤال از پرسشنامه حذف و در نهايت  4ند تحليل عاملي اكتشافي و تأييدي هاي ايشان در فراي
ها نيز حذف  سؤال يكي از زيرمقياس 4با حذف (مقياس  و براساس نظرية خودمختاري در شش خرده

شده و  شده، تنظيم همانندسازي فكني انگيزة دروني، تنظيم يكپارچه، تنظيم بيروني، تنظيم درون) شد
پايايي اين پرسشنامه در تحقيق حاضر با استفاده از ضريب آلفاي كرونباخ ). 1(زگي استخراج شد انگيبي

                                                           
1. Athletic Burnout questionnaire 
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، 75/0شده  فكني ، تنظيم درون77/0، تنظيم بيروني 75/0، تنظيم يكپارچه 80/0براي انگيزة دروني
  .دست آمد به 75/0انگيزگي و بي 82/0شده  تنظيم همانندسازي

سبة روابط و آزمون معنادار بودن يا معنادار نبودن روابط ميان منظور محا در اين تحقيق به
 EXCElو  SPSSافزار كامپيوتري  هاي تحقيق، از نرم بين و متغير ملاك در همة فرضيه متغيرهاي پيش

ميانه، ميانگين و (ها  هاي آزمودني هاي آماري توصيفي براي توصيف ويژگي از شاخص. استفاده شد
اسميرنوف، براي –ها از آزمون كولموگروف براي بررسي چگونگي توزيع داده. ه شداستفاد) انحراف معيار

رفتگي ورزشي از آزمون ضريب همبستگي پيرسون و از  دست آوردن رابطة بين انگيزش و تحليل به
كلية . رفتگي براساس ابعاد مختلف انگيزش استفاده شد بيني تحليل آزمون رگرسيون چندگانه براي پيش

  . وتحليل شد تجزيه ≥P 05/0در سطح معناداري ها  فرضيه
 

  ها يافته
درصد  42درصد از افراد نمونه دانشجوي رشتة تربيت بدني و  58هاي توصيفي حاكي از آن بود كه  يافته

  ).1شكل (هاي تحصيلي بودند  دانشجويان ساير رشته
  

 
   صيليدرصد فراواني براساس رشتة تح.  1 شكل

  
 25تا  20درصد بين  50سال،  20درصد از افراد نمونه كمتر از  28ها نشان داد كه  همچنين يافته

  ).2شكل(سال سن داشتند  25درصد بيشتر از  22سال و 

  %42غيرتربيت بدني %58تربيت بدني
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   درصد فراواني براساس سن نمونه . ٢ شکل

  
رو براي  ها از توزيع نرمال برخوردارند، ازاين كه دادهاسميرنوف نشان داد  - نتايج آزمون كولموگروف

نتايج آزمون ضريب همبستگي پيرسون بين . هاي پارامتريك استفاده كرد توان از آزمون ها مي تحليل داده
با ) r،01/0  =P = 60/0(انگيزگي  رفتگي نشان داد كه بين بي هاي انگيزش ورزشي و تحليل مؤلفه
=  r ،04/0 = -15/0(بين انگيزش دروني . مستقيم و معناداري وجود دارد رفتگي ورزشي رابطة تحليل

P( تنظيم آميخته ،)16/0- = r ،04/0  =P(شده  ، تنظيم همانندسازي)26/0- = r ،01/0  =P ( و تنظيم
اين . رفتگي ورزشي رابطة معكوس و معناداري وجود دارد با تحليل) r، 01/0  =P = -28/0(فكني  درون

رابطة ) r، 16/0  =P = 11/0(رفتگي ورزشي  كنندة بيروني با تحليل است كه بين تنظيمدر حالي 
 ).1جدول(معناداري مشاهده نشد 

در ادامة تحليل آماري براي تبيين ميزان واريانس متغير وابسته از آزمون رگرسيون چندگانه به 
طوركه در جدول  همان. دده خطي را نشان مي نتيجة آزمون هم 2جدول . روش همزمان استفاده شد

 .اند  بوده و در حد متعادل 30همگي كمتر از  1مشخص است، مقادير شاخص وضعيت

براي بررسي استقلال خطاها از يكديگر در )  =12/2Durbin Watson(نتايج آزمون دوربين واتسون 
ه نتايج اين دو با توجه ب. آن است) 5/2تا  5/1بين (نيز حاكي از مقدار مناسب  3ستون انتهاي جدول 

 3جدول . بين برقرار است پيش متغيرهاي خطي هم عدم و خطاها توان گفت كه شرط استقلال آزمون مي
                                                           

1. Condition index 

 20كمتر از 25بيشتر از

 25تا 20بين 

22% 28% 

50% 
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است  =R 61/0مقدار ضريب همبستگي چندگانه بين متغيرها  .دهد خلاصة مدل رگرسيون را نشان مي
رفتگي  تحليل(بين و متغير ملاك  دهد همبستگي قوي بين مجموعه متغيرهاي پيش كه نشان مي

دهد  است كه نشان مي =Radj% 35شده برابر با  همچنين مقدار ضريب تعيين تعديل. وجود دارد) ورزشي
رفتگي ورزشي در بين نمونة تحقيق وابسته به شش متغير  درصد از كل تغييرات ميزان تحليل 35

ريانس متغير درصد از وا 35بين، نزديك به  ديگر مجموعه متغيرهاي پيش  به. بين است پيش
  ).3جدول (كنند  رفتگي ورزشي را تبيين مي تحليل

 
آزمون ضريب همبستگي  - رفتگي ورزشي  ماتريس همبستگي انگيزش ورزشي و تحليل . 1 جدول

 پيرسون
هاي مؤلفه
رفتگي  تحليل

  ورزشي
هاي  مؤلفه

 انگيزش ورزشي

  
واماندگي 
 - جسماني
  هيجاني

احساس 
  ارزشي بي

  كاهش حس
موفقيت 
  فردي

  )مجموع(رفتگي تحليل

 r  انگيزگي بي
Sig 

48/0
01/0**  

59/0 
01/0**  

45/0  
01/0**  

60/0   
01/0**  

 r  انگيزش دروني
Sig 

17/0- 
04/0*  

13/0- 
08/0 

10/0 -  
18/0  

15/0 -  
04/0* 

 r  كنندة بيروني تنظيم
Sig 

23/0 
01/0**  

05/0 
48/0  

009/0 
90/0  

11/0 
16/0  

 r  تنظيم يكپارچه
Sig 

01/0-
86/0  

19/0-
01/0**  

20/0 - 
01/0**  

16/0 - 
04/0*  

تنظيم
  شده همانندسازي

r 
Sig 

10/0-
20/0  

28/0-
01/0**  

28/0 - 
01/0**  

26/0 - 
01/0**  

 r  فكنيتنظيم درون
Sig 

04/0-
54/0  

32/0-
01/0**  

32/0 - 
01/0**  

28/0 - 
01/0**  

**01/0 P  ، *05/0 P 
 

 خطي نتايج آزمون هم .2 جدول
  7  6  5 4 3 2 1  ابعاد

  02/0 02/0  02/0 02/0 06/0 23/0 62/6 مقادير ويژه
  01/20 9/18  96/17 07/16 28/10 33/5 1 شاخص وضعيت

  
 رگرسيون مدل ةخلاص .3 جدول 

  مدل
ضريب

همبستگي 
 چندگانه

ضريب تعيين   ضريب تعيين
 شده تعديل

خطاي 
  ستانداردا

دوربين 
  واتسون

1  61/038/035/018/0 12/2 
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توان نتيجه گرفت كه  مي 01/0تر از  در سطح خطاي كوچك=F  5/15با توجه به معناداري آزمون 
بين و يك متغير ملاك مدل خوبي بوده است و  مدل رگرسيوني تحقيق مركب از شش متغير پيش

 ).4جدول(رفتگي ورزشي را تبيين كنند  قادرند تغييرات تحليل بين مجموعه متغيرهاي پيش

  آزمون تحليل واريانس ةنتيج . 4جدول
  F P  ميانگين مربعات  درجة آزادي  مجموع مربعات  منبع تغييرات

  01/0  5/15  47/3 6 87/20  رگرسيون
      22/0 153 34/34  خطا
     - 159 21/55  جمع

  
هر متغير در مدل و همچنين ميزان همبستگي بين آنها را نتايج مربوط به ميزان تأثير  5جدول 
، )β = 55/0(انگيزگي با ضريب رگرسيوني  طوركه در جدول مشخص است، بي همان. دهد نشان مي

 شده با ضريب رگرسيوني ، و تنظيم همانندسازي)β = 18/0(انگيزش دروني با ضريب رگرسيوني 

)22/0- = β(رفتگي ورزشي دارند بالاتري روي تحليلترتيب تأثير رگرسيوني  ، نيز به.  

 )آزمون رگرسيون چندگانه(نتايج اثر هر متغير  .5 جدول
 BBetat Sig. 

 -  -  - 74/1 ثابت
  **01/0  98/6 55/0 24/0 انگيزگي بي

  *05/0  - 47/7-18/0 10/0 انگيزش دروني

  *04/0 - 05/2 04/0 02/0 كنندة بيروني تنظيم

  55/0  59/0-02/0 -01/0 تنظيم يكپارچه
تنظيم
 شدههمانندسازي

11/0-22/0-24/0 - 88/0  

  *04/0 - 01/2 02/0 01/0 فكنيتنظيم درون

**01/0 P  ، *05/0 P 

 

  گيري  بحث و نتيجه
رفتگي ورزشي در بازيكنان فوتبال حاضر  هدف از اين تحقيق تعيين رابطة بين انگيزش ورزشي و تحليل

انگيزگي با  نتايج نشان داد كه بين بي. دانشجويان سراسر كشور بود در دوازدهمين المپياد ورزشي
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انگيزگي با ضريب  همچنين بي. رابطة مستقيم و معناداري وجود دارد) r = 60/0(رفتگي ورزشي  تحليل
، )1389(رفتگي ورزشي را دارد كه با نتايج عربي آيسك  بيني تحليل قابليت پيش β = 55/0رگرسيون 

در ورزشكاران زبدة ) 1389(عربي آيسك . همخواني دارد) 2005( 1كريسول و اكلاند و) 1391(ياوري 
در ليگ راگبي، ) 2005(اي هندبال، كريسول و اكلاند  در ميان بازيكنان حرفه) 1391(هندبال، ياوري 

ند، شوطور دروني و بيروني برانگيخته نمي انگيزه به افراد بي ).4،9،11(دست آوردند  نتايج مشابهي به
انگيزگي در تمرين پيشرفت را كاهش  بي. كنندكفايتي و فقدان كنترل را تجربه مي يببنابراين احساس 

انگيزه در معرض  بية كنند بر آن، شركت علاوه. شود مي دهد و مانع از شركت در فعاليت جسماني مي
د ديگر از ورزش مورد شود كه فر انگيزگي سبب مي بنابراين بي. دارد هاي جسماني و رواني قرار آسيب

تواند به ايجاد شرايط  ، بنابراين مي)1(نظر لذت نبرد و احساس كند كه ديگر جايي در ورزش ندارد 
ارزشي و كاهش احساس موفقيت  هيجاني، احساس بي -شناختي منفي مانند واماندگي جسماني روان

  . فردي منجر شود
بيني  قابليت پيش  =β-18/0ضريب رگرسيون  نتايج آزمون رگرسيون نشان داد كه انگيزش دروني با

و ايكلوند ) 2005(، كريسول و اكلاند )1389(رفتگي ورزشي را دارد كه با نتايج تحقيق آيسك  تحليل
بين  را دار و معكوسيارابطة معن) 2005(و كريسول و اكلاند ) 1389(آيسك . همخواني دارد) 2005(

هاي  ترين مؤلفه يكي از اصلي) 2005(به نظر ايكلوند ). 4،11(يافتند رفتگي با انگيزش دروني  تحليل
رفتگي ورزشكاران كاهش عملكرد آنان است و دلايل متعددي براي بروز چنين حالتي  شناسايي تحليل

هاي  كه انگيزه زماني). 12،11(هاي دروني فرد ريشه دارد  ترين عامل در انگيزه ذكر شده است، ولي عمده
پردازد، ولي اين  هاي خود مي هاي بيروني به ادامة فعاليت واسطة انگيزه د، فرد بهياب دروني فرد كاهش مي

پس از . هاي بيروني فرد را اندك زماني براي ادامة فعاليت و ارتقاي عملكردش ارضا خواهند كرد انگيزه
شود  زگي ميانگي و دچار بي) 7(هاي خود نخواهد داشت  اي براي انجام فعاليت اين مرحله فرد ديگر انگيزه

جسمي و در  -رفتگي است و علائمي همچون كاهش ارزش ورزش، خستگي رواني كه مترادف با تحليل
ها، برخي از  رسد كه علت تفاوت در نتيجه نظر مي به. دهد نهايت كاهش عملكرد ورزشي از خود نشان مي

  .متغيرهاي موقعيتي و محيطي مانند سطح افراد و فرهنگ باشد
رابطة معناداري وجود ) r = 11/0(رفتگي  كنندة بيروني با تحليل كه بين تنظيمنتايج نشان داد 

ها كنترل ها و محدوديت كنندة بيروني رفتار كاملاً از طريق منابع بيروني مانند پاداش در تنظيم. ندارد
                                                           

1. Cresswell, S.D., Eklund.R.C  
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 سبب منافع مادي و اجتماعي ورزشكار بودن يا گونه است كه به براي مثال ادراك فرد اين. شودمي
كه خود اين ) 1،25(كند  دليل موقعيت اجتماعي و نشان دادن خود به ديگران است كه ورزش مي به

تواند شرايط ايجاد تغيير بر روي شود كه نمي نفس كاذب در فرد مي مسئله سبب ايجاد نوعي اعتمادبه
  . رفتگي ورزشي در فرد باشد تحليل

تنظيم . ابطة معكوس و معناداري مشاهده شدر) r = -16/0(رفتگي بين تنظيم يكپارچه با تحليل
توان انتظار داشت كه فرد با بنابراين مي. خاطر يك نتيجة باارزش فردي مهم يكپارچه يعني فعاليت به

نيرو و هيجان به فعاليت بپردازد و نسبت به كار خود متعهد شود و با انگيزة بالايي كه دارد، احساس 
كند و آن را بر  فرد ورزش را جزئي از خود و زندگي خود تلقي ميدر اين حالت . موفقيت بيشتري كند

تواند  شود كه مي پندارد، بنابراين سبب ايجاد تعصب و تعهد در ورزشكار مي مبناي اصول اخلاقي مي
  . رفتگي در ورزشكار شود ساز افزايش تلاش و كاهش تحليل زمينه

. رابطة معكوس و معناداري مشاهده شد)  r = -26/0(رفتگي  شده با تحليل بين تنظيم همانندسازي
شده رفتار از ديدگاه فرد در حد  در تنظيم همانندسازي. بود β = -22/0همچنين ضريب رگرسيوني 

گيرد كه باعث افزايش نيرو و هيجان زيادي باارزش است و توسط خود او مورد پذيرش و داوري قرار مي
رفتگي در  پردازد و در نتيجه سبب كاهش تحليل يت ميشود و از روي علاقه و عشق به فعال در وي مي

  ). 1(شود  فرد مي
رابطة معكوس و معناداري مشاهده ) r = -28/0(رفتگي فكني با تحليل در نهايت بين تنظيم درون

شود؛ با اين حال، رفتار هنوز هاي داخلي برانگيخته ميها و ترغيبدر اين نوع فرد از طريق فشار. شد
فشارها و نيروهاي داخلي باعث ). 25(شود ست، زيرا از طريق رخدادهاي بيروني تنظيم ميخودمختار ني

يابد و فرسودگي، خستگي و  شود، انرژي فرد افزايش مي افزايش هيجان و انگيختگي فرد مي
  . يابد رفتگي فرد كاهش مي تحليل

 كار به ورزشيرفتگي  تحليل براي تبييني عنوان به را خودمختاري نظرية ورزشي شناسان اخيراً روان
 نياز سه افراد شناختي پايه كه منشعب از نظرية خودمختاري است، نيازهاي روان براساس نظرية. اند برده
 فرد انگيزش نيازها، اين با ارضاي. ارتباط و شايستگي استقلال، به نياز جمله از دارند، پايه شناختي روان

رفتگي  تحليل دچار فرد كه دارد وجود كمتري احتمال و رسد مي حداكثر به او شناختي روان بهزيستي و
  ).25(بود  خواهندرفتگي  تحليل مستعد بيشتر شود، نمي ارضاها آن شناختي روان نيازهاي كه افرادي. شود
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رفتگي در ورزشكاران مرتبط است كه اين  براساس نتايج تحقيق حاضر عوامل انگيزشي با تحليل
شود كه مربيان با توجه به كاركرد اطلاع  پيشنهاد مي. شتري بررسي شوندعوامل بايد با دقت نظر بي

بازيكنان خود را )  نياز به احساس خودرأيي(و كاركرد كنترل ) نياز به احساس شايستگي(انگيزشي 
پنج از سوي ديگر، . طور دروني برانگيزند و حتي مدتي طولاني و با عملكرد و كارايي بالا حفظ كنند به

 ارائه  نيتمر يشوند، رهنمودهاي خوبي برانيادي كه از ديدگاه تعاملي انگيزش حاصل ميب ةمشاهد

 درك ،ند؛ دومياب مي انگيزهها  شان و موقعيت هاي دروني ويژگي ةوسيل كنندگان به، شركتاول. كننديم
 نندگانكشركت نيازهاي ارضاي براي را هاموقعيت بايد سوم، است؛ مهم مشاركت براي افراد انگيزة

محيط  ييدر شناسا نقش مهمي نتمري راهنماي يا مربي، معلم، عنوان به ،چهارمكنيد؛  سازماندهي
 استفاده كنندگانشركت نامطلوب هايانگيزه تغيير براي رفتار اصلاح از ،پنجم ؛كنيدانگيزشي ايفا مي

تشخيص دهيد كه چه عوامل : ديوجود آورهدر مورد انگيزش ب ياانهگراي واقع ديدگاه بايد همچنين. كنيد
عوامل  احتمالي عيسر راتييكه تغ ديريبگ اديغيرانگيزشي بر عملكرد و رفتار ورزشي اثرگذارند و 

  ).25( ديكن يابيارز را انگيزشي

  
  و مĤخذ منابع

، (SMS6)تعيين روايي و پايايي نسخة فارسي مقياس انگيزة ورزشي ). 1393(اسماعيلي، ميلاد  .1
ورزشي، دانشكدة تربيت بدني و علوم ورزشي دانشگاه   ارشد در رشتة روان اسينامة كارشن پايان

 .50-65تهران، ص 

رفتگي   لشده با تحلي هدفي وضعي و جو انگيزشي ادراك  ارتباط بين جهت). 1389(تقوي، مهراب  .2
شد، ار كارشناسي ةنام هاي شهر تهران، پايان پسر آموزشگاه ةسال 14تا  11آموزان  ورزشي در دانش

  .70- 85، ص دانشگاه تهران
ثير جنسيت و سطح رقابتي بر أت" ).1391( راضيه ،زاده حاجي ؛، سعيدكشاورز ؛زهرا ،صديقي  .3

، ص 2ش  ،1 ةدور، مطالعات روانشناسي ورزشي ة، نشري"هاي انفرادي رفتگي ورزشكاران در رشته تحليل
52 -39.  

رفتگي  ديدگي شديد ورزشي بر ميزان انگيزش و تحليل ثير آسيبأت ).1389( عربي آيسك، رسول .4
 .60-85، ص ارشد، دانشگاه بيرجند كارشناسي ةنام انهندبال، پاي ةورزشكاران زبد



 ... المپيادرفتگي ورزشي در بازيكنان فوتبال حاضر در دوازدهمين  رابطة بين انگيزش ورزشي و تحليل 
  

 

263

 و محمودي غلامرضا ،اسفندآباد شمس حسن ترجمة ،هيجان و انگيزش). 1384( رابرت فرانكن، .5
  .25-85، ص ني نشر ،تهران ،پو يامام سوزان

ارتباط " ).1388(ليرضا ع ،فارسي يد رضا؛س ،عطارزاده حسيني هدي؛م ،سهرابي واد؛ج ،فولاديان .6
، 4ش ، المپيك، سال هفتم ة، نشري"مشاركت ورزشي با سوگيري ورزشي دانشجويان ورزشكار ةيزانگ

  .91- 106ص 
رفتگي، عوامل انگيزشي و عملكرد تيمي در  مطالعة ارتباط بين تحليل). 1386(مكاري، سعيد  .7

 .1-35ارشد، دانشگاه اروميه، ص  نامة كارشناسي اي واليبال، پايان بازيكنان حرفه

وري رابطة انگيزه و بهره" ).1382(حمد م ،احساني شم؛ها ، چيان كوزه لي؛ع ،رضاييان بيب؛ح ،هنري .8
 .45-54، ص 27ش ، حركت ة، نشري"نيروي انساني در سازمان تربيت بدني جمهوري اسلامي ايران

 انگيزش و رفتگي، تحليل بين ارتباط" ).1391( جواد  ؛ رضايي،محمدرضا؛ اسمعيلي، يوسفياوري،  .9

، ش 2 ةدورهاي حاضر در مديريت ورزشي،  پژوهش ة، نشري"هندبال اي حرفه بازيكنان تيمي عملكرد
  .97- 110ص، 4

10. Bisinger C, Laure P, France AM.( 2006), Regular extracurricular sports practice does not 

prevent moderate or severe variations in self-esteem or trait anxiety in early adolescents. J 

Sport Sci Med; 5(1): p123.  

11. Cresswell, S.L., & Eklund, R.C.(2005), Motivation and burnout among top amateurrugby 

players. Medicine and Science in Sports and Exercise, 37, 469-477. 

12. Cresswell, S.L., &Eklund, R.C.(2005), Changes in athlete burnout and motivation over a 

12-week league tournament . Medicine and Science in Sports and Exercisea, 37, p p 1957-

1966. 

13. Dale, J., & Weinberg, R.(1990), The relationship between coaches’ leader-ship style 

burnout. The Sport Psycholo-gist, 3, 1-13. 

14. Deci, E. L., & Ryan, R. M. (1985), Intrinsic motivation and self-determination in human 

behavior. New York: Plenum Press.10-150  

15. Gould, D., & Dieffenbach, K. (2002). Overtraining, inderrecovery, and burn-out in sport. 

In M. Kellmann (Ed.), En-hancing Recovery: Human Kinetics. pp. 25-35.  

16. Jowett, S. (2008), What makes coaches tick? The impact of coaches’ intrinsic and 

extrinsic motives on their own satisfaction and that of their athletes. Scand J Med Sci 

Sports, ,18: 664–673. 

17. Lemyre, P. N. Roberts, G.C. & Gundersen, J. (2007), Motivation. Overtraining, and 

burnout: Can self-determined motivation predict overtraining and burnout in elite 

athletes?, European Journal of sport Science., 7(2); PP:115-126 

18. Melamed, S., Shirom, A., Toker, S., Berliner, S., & Shapira,I. (2006), Burnout and risk of 

cardiovascular disease: Evidence, possible causal paths, and promising research 



 1395خرداد و تير ، 2شمارة ، 8دورة مديريت ورزشي،                                                         

 

264

directions. Psychological Bulletin, 132, 327–353. 

19. Murcia, J. A .M. Gimeno, E.C. Coll, D.G. (2008), Relationships among Goal orientations, 

Motivational Climate and Flow in Adolescent Athletes ;55-68. 

20. Pelletier, L. G., Fortier, M. S., Vallerand, R. J., Tuson, K. M., Brière, N. M., & Blais, M. 

R. (1995). Toward a new measure of intrinsic motivation, extrinsic motivation, and 

amotivation in sports: The Sport Motivation Scale (SMS). Journal of Sport & Exercise 

Psychology, 17, 35-53. 
21. Raedeke, T. D., & Smith, A. L. (2001), Development and preliminary valida-tion of an 

athlete burnout measure. Journal of Sport and Exercise Psychol-ogy,23, 281–306. 

22. Sherman, AJ. (2004), Motivation Special: learn to love Exercise (Really). [ Shape] . vol. 

23, no. 6,pp. 118-125.  

23. Smith, A. L., Gustafsson, H., & Hassmen, P. (2010), Peer motivational climate and 

burnout perceptions of ado-lescent athletes. Psychology of Sport and Exercise,11, 453-

460. 

24. Vallerand, R. J. A. (2001), hierarchical model of intrinsic and extrinsic motivation in sport 

and exercise. In G. C. Roberts (Ed.), Advances in motivation in sport and exercise . 

Champaign, IL: Human Kinetics. 263–319 

25. Weinberg, R. S. & Gould, D. (2011),Foundations of Sport and Exercise Psychology, 

Champaign. IL: Human Kinetics,(5th ed, pp. 141-142) 

26. Wigfield. Allan, Jacquelynne S. Eccles,Ulrich Schiefele, Robert Roeser.(2001), 

Development of Achievement Motivation, University of Michigan.20-80  
27. Wilson, P. M. & et al.(2006), Examining the Contributions of Perceived Psychological 

Need Satisfaction to Well-Being in Exercise. Journal of Applied Biobehavioral Research, 

11 ,3–4, pp. 243–264. 


